
Sammanträdesprotokoll
Hållbarhetsråd 
2020-03-10

Justering Sävsjö kommun, 576 80 Sävsjö
Telefon: 0382-152 00
Mejl: kommun@savsjo.se

Utdragsbestyrkande

Plats och tid Vallsjösalen , Sävsjö kommunalhus, tisdagen den 10 mars 2020 
klockan 13.15 – 15.10

Beslutande Närvarande:
Stefan Gustafsson (KD), ordförande kommunstyrelsen
Kerstin Hvirf (S), ordförande socialnämnden
Fredrik Håkansson (KD), ordförande barn- och utbildningsnämnden
Jan Holmqvist, kommundirektör
Erika Tor Rundblad, förvaltningschef serviceförvaltningen
Pierre Klasson, kommunikationschef
Annela Major Eklund, utvecklingsledare socialförvaltningen
Veronika Johansson, miljö- och hållbarhetsstrateg
Urban Blücher, vd Sävebo AB
Marcus Tingvall, VA-chef Njudungs Energi AB
Anders Sjöö, Höglandets lokalpolisområde
Johan Borg, Höglandets lokalpolisområde
Ann-Margret Floengård, verksamhetschef Sävsjö vårdcentral
Charlotte Jerkelund, folkhälsoutvecklare Region Jönköpings län
Carina Hjertonsson, sekreterare
Frånvarande:
Miriam Markusson Berg, socialchef
Stefan Claesson, barn- och utbildningschef
Maria Thulin, myndighetschef
Ida Stenvall, kommunens beredskapssamordnare

Övriga deltagare Frank Isaksson, enhetschef kultur- och fritidsförvaltningen § 4
Jane Wågman, utvecklingschef barn- och utbildningsförvaltningen § 4

Utses att justera Erika Tor Rundblad  

Justeringens 
plats och tid

Kommunalhuset, Sävsjö, 2020-03-17

Ordförande ......................................................................... Paragrafer 1-10 §§ 

Stefan Gustafsson .................................

Sekreterare ….....................…………………………………………..

Carina Hjertonsson

Justerande

Justerande

Justerande

.........................................................................................................................

ErioErika Tor Rundblad  
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Anslagsbevis
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag.

Beslutsinstans: Hållbarhetsråd

Sammanträdesdatum: 2020-03-10

Anslagsdatum: 2020-03-16

Sista dag att överklaga 
(laglighetsprövning):

2020-04-09

Förvaringsplats för protokollet: Kommunkansliet

Underskrift ………………………………………………………………………………
Carina Hjertonsson
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Innehållsförteckning

Val av justerare och plats och tid

§ 1 Godkännande av ärendelista

§ 2 Hållbarhetsrådets uppdrag, beredning och 
arbetssätt.

§ 3 Rekrytering av säkerhetssamordnare

§ 4 EST-projektet - effektiv samverkan för 
trygghet.

§ 5 Information om convid-19.

§ 6 Kommunens arbete med pandemiplan med 
mera.

§ 7 Reviderad utvecklingsstrategi.

§ 8 Arbetsgruppen social hållbarhet - ungdomar 
som inte studerar eller arbetar.

§ 9 Mötesschema 2020.

§ 10 Övriga ärenden
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§ 1

Godkännande av ärendelista

Hållbarhetsrådet beslutar
att godkänna ärendelistan
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§ 2 Diarienummer: KS 2019/20.001

Hållbarhetsrådets uppdrag, beredning och arbetssätt.

Hållbarhetsrådet beslutar
att notera informationen.

Sammanfattning
Välfärdsrådet har funnits i Sävsjö kommun sedan början av 2000- talet. Det uppstod
genom en sammanslagning av Brottsförebyggande rådet och Folkhälsorådet och har
haft som uppgift att samordna och ta initiativ till åtgärder kopplade till dessa två
områden. Centrala säkerhetsgruppen har sitt ursprung i Lagen om skydd mot olyckor
och de krav som ställs på kommunen vad gäller förebyggande av olyckor.
Dessa organisationer har under de senaste åren kommit att överlappa varandra och 
kommunfullmäktige har beslutat om samordning genom att bilda ett Hållbarhetsråd 
som ersätter Välfärdsrådet och Centrala säkerhetsgruppen.

Rådets intention är att jobba förebyggande med koppling till utvecklingsstrategin med 
bäring i social och ekonomisk hållbarhet. En redogörelse lämnades över rådets 
sammansättning och de arbetsgrupper som är kopplade till Hållbarhetsrådet.

Beslutsunderlag
1. Reglemente för Hållbarhetsråd antaget av kommunfullmäktige 2020-01-20.
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§ 3

Rekrytering av säkerhetssamordnare

Hållbarhetsrådet beslutar
att notera informationen.

Sammanfattning
Kommunstyrelsen ska stödja arbetet med trygghets- och säkerhetsfrågor genom att 
jobba strategiskt och styrande på ett kommunövergripande plan. Ansvarsområdena 
omfattar säkerhet, krisberedskap, civilt försvar, informationssäkerhet, 
trygghetsskapande och brottsförebyggande arbete samt internt skydd.

En säkerhetssamordnare har rekryterats som börjar sin anställning under våren. I 
arbetsuppgifterna ingår att förebygga risker och arbeta med säkerhetsfrågor. 
Samarbete kommer att ske med bland andra Höglandets Räddningstjänstförbund.
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§ 4

EST-projektet - effektiv samordning för trygghet.

Hållbarhetsrådet beslutar
att ärendet remitteras till ledningsgrupperna för barn- och utbildningsförvaltningen, 
socialförvaltningen samt serviceförvaltningen för synpunkter på vilken utformning ett 
sådant projekt kan få i Sävsjö kommun, samt

att ärendet återkommer vid Hållbarhetsrådets nästa sammanträde 26 maj.

Sammanfattning
Företrädare för barn- och utbildningsförvaltningen, kultur- och fritidsförvaltningen 
och polisen informerade om effektiv samordning för trygghet (EST), som är ett 
systematiskt arbetssätt baserat på kunskapsbaserad brottsprevention. Målet är att 
minska och förebygga brott och otrygghet genom tidiga insatser när problem uppstår 
eller är på väg att kunna inträffa. Det systematiska arbetet innebär att man har fasta 
rutiner avseende deltagare (funktioner), dagordningar, formulär, checklistor, 
mötestider och dokumentation. 

Rådet framhåller att projektet ska anpassas till Sävsjö kommuns organisation och i 
möjligaste mån ska projektet införlivas i befintliga arbetsgrupper.
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§ 5 Diarienummer: KS 2020/91

Information om convid-19.

Hållbarhetsrådet beslutar
att notera informationen.

Sammanfattning
Information lämnas av företrädare för vårdcentralen och socialförvaltningen. 

Vårdcentralen och kommunen följer Folkhälsomyndighetens rekommendationer och 
refererar till dessa vid frågor från allmänheten. Prover tas inte i Sävsjö, hänvisning 
sker till infektionsjouren i Jönköping. Ett nära samarbete sker mellan region och 
kommun för att få en samordnad information och för att förhindra ryktesspridning. 
Från kommunens sida hanteras kontakter med media via kommunikationschefen.
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§ 6 Diarienummer: KS 2020/91

Kommunens arbete med pandemiplan med mera.

Hållbarhetsrådet beslutar
att notera informationen.

Sammanfattning
Med anledning av eventuell samhällsspridning av covid-19 behöver nuvarande 
pandemiplan uppdateras. Arbete med detta pågår och ska behandlas vid 
kommunstyrelsens sammanträde 17 mars. Som stöd i arbetet finns ISF-gruppen 
(inriktnings- och samordningsfunktion) med ledamöter från olika nyckelpositioner. 
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§ 7
Diarienummer: KS 2019/42.003

Reviderad utvecklingsstrategi.

Hållbarhetsrådet beslutar
att notera informationen.

Sammanfattning
Till kommunfullmäktiges sammanträde den 16 mars föreligger ärendet om att 
besluta om reviderad utvecklingsstrategin 2020 – 2026, samt utvecklingsområden 
till utvecklingsstrategin för samma tidsperiod. I detta förslag ingår en delvis 
förändrad styrmodell, som principiellt kan beskrivas som horisontell och 
tillitsbaserad. Hållbarhetsrådets uppdrag baseras på framförallt två av de 
övergripande målen; ekonomisk och social hållbarhet.

Beslutsunderlag
1. Förslag till utvecklingsstrategi 2020 – 2026, samt utvecklingsområden till 

utvecklingsstrategin för samma tidsperiod.
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§ 8

Arbetsgruppen social hållbarhet - ungdomar som inte 
studerar eller arbetar.

Hållbarhetsrådet beslutar
att uppdra till hållbarhetsrådets arbetsgrupp för social hållbarhet att bereda ärendet 
och återkomma till Hållbarhetsrådets sammanträde 26 maj.

Sammanfattning
Rapport lämnades från en workshop om kommunens ansvar för ungdomar som inte 
studerar eller arbetar. Kommunen ansvarar för personer 16-20 år och 
Arbetsförmedlingen för personer 20-29 år. En granskning av kommunens hantering 
av dessa åldersgrupper anses behövlig.
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§ 9

Mötesschema 2020.

Hållbarhetsrådet beslutar
att besluta om mötestider 2020 för Hållbarhetsrådet enligt nedan.

Sammanfattning
Hållbarhetsrådets mötestider 2020 klockan 13-15 - 16.00:

26 maj
15 september
24 november
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§ 10 KS 2019/20.001

Övriga ärenden

Hållbarhetsrådet beslutar
att uppmärksamma ledningsgruppen på behovet av att påbörja Hållbarhetsrådets 
arbetsgrupper och att utse samordnare för dessa,

att utse räddningschef Jonas Petri till adjungerad ledamot i Hållbarhetsrådet, samt

att i övrigt notera informationen.

Sammanfattning
1. Hållbarhetsrådets arbetsgrupper.
2. Komplettering med adjungerad ledamot i Hållbarhetsrådet.
3. Inbjudan till utbildning om suicidprevention i Eksjö.
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