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Agardirektiv for AB Savsjo Industribyggnader

Verksamhetens indamal

AB Siavsjo Industribyggnader (ABSI) skall genom iakttagande av kommunala principer
sasom likstillighetsprincipen underlitta etablering av industri- och serviceforetag genom
att erbjuda for deras verksamhet andamalsenliga och anpassningsbara lokaler. Bolaget
skall dven erbjuda lokaler till tjansteforetag.

ABSI skall:
bygga och forvalta allmidnna niringsfastigheter samt annan darmed forenlig verksamhet.

kunna medverka vid omstrukturering av 4gandet av niaringsfastigheter om bolaget bed6-
mer att det langsiktigt gynnar sysselsiattningen och det lokala néringslivet.

ha ett brett utbud pa foretagslokaler med sikte pa en vakansgrad av 3 % exklusive fastighet-
er dar hela fastigheten ar uthyrd till enskilda hyresgaster.

Bolaget skall vara en aktiv och drivande part i Sdvsjo kommuns arbete for en 1angsiktigt
héllbar utveckling genom forverkligande av handlingsplanen for Hallbar utveckling med
koppling till Savsjo kommuns Energi-och Klimatstrategi.

Verksamhet och utveckling
Marknaden avgréansas geografiskt till Savsjo kommun.

Bolaget skall folja koncernovergripande politiska beslut i Savsjo kommun samt aktivt delta
i samhallsutvecklingen dir de egna omradena berors.

Affarside, vision och mal skall formas utifrdn kommunkoncernens utvecklingsstrategi.

Ekonomiska och finansiella mal

Bolaget skall verka for att uppné de méal som &rligen sétts for att konsolidera och utveckla
foretagets verksamhet.

Langsiktig mélsattning ar att soliditeten inte ska understiga 10 procent och att avkastning-
en pa eget kapital skall uppga till minst statsldneréntan plus 5 procent.

Om Savsjo kommun gar i borgen for AB Savsjo Industribyggnader skall en borgensavgift pa
0,5 procent per ar erliggas.



Koncernsamordning

Bolaget skall sa langt det ar mojligt strava efter samordning och samutnyttjande av gemen-
samma resurser inom kommunkoncernen i Sdvsjo. Bolagets och kommunkoncernens
kommersiella relationer ska regleras i sdrskilda avtal.

For likviditetsforvaltning skall bolaget vara inlemmat i kommunens koncernkontorutin.
Kommunens personalpolitik och 16nepolicy skall gélla.

Kommunstyrelsens ordférande och kommunchef har narvaroritt vid bolagsstyrelsens
sammantrade.

Uppfoljning av verksamheten
Bolaget skall till kommunen:

o fortlopande lamna underlag gillande prestationer och kvalitet enligt aktuell rapporte-
ringsrutin.

o lopande delge styrelseprotokoll.

o lamna fortlopande information om st6rre aktiviteter och i principiella fragor under-
stilla kommunfullméktige fragan.

Ovrigt
Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets forhallande
till Savsjo kommun genom:

géllande bolagsordning

géllande dgardirektiv

gillande samarbetsavtal

reglemente for styrelse och ndimnder i Sdvsjé6 kommun
overgripande mal for Savsjo kommun (US)

Savsjo kommuns foretagspolicy

Ansvaret for bolagets organisation avilar enligt aktiebolagslagen bolagets styrelse.
Styrelsen skall utforma organisationen pa basta sitt for att tillgodose bolagets Andamal.



